CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS
HPSDRAA 004.2023

E COORDENACAO MEDICA PARA APOIO AQ

Especialidade(s) NEP E%OMISS@ES

OBJETO Prestagio de Servigos de Coordenagao Médica para apoioc ao NEP
e Comissoes.

Responsavel técnico Liane de Qliveira Cavalcante — CRM 2504 - AM

Preco mensal R$ 11.183,00 (Onze mil, cento e oitenta e trés reais) por més

Condig¢oes de pagamento | 20° dia Gtil ao més subsequente ao da prestacéo dos servicos.

Reajuste Mediante negeciag@o entre as partes e por escrito

Multa moratéria Nao ha.

Prazo de vigéncia Indeterminado

Contrato principal/ Contrato de Gestéao n® 001/2019.

Data de inicio 20/03/2023

Ente politico Estado do Amazonas.

Foro Manaus - AM.

CONTRATANTE .
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO -

Nome INDSH

Filial HPS DELPHINA RINALDI ABDEL AZIZ.

CNPJ 23.453.830/0022-02

- = 5 P .

Endereco Avenida Torquato Tapajés, n® 9250, Colénia Terra Nova, CEP 69.093-415,
Manaus - AM

Representante José Carlos Rizoli, Presidente, CPF 171.893.228-68

-CONTRATADA

Nome UNIAO DE CLINICOS DO AMAZONAS LTDA

CNPJ 38.790.867/ 0001-23

Enderecgo Rua Rio Javari, n° 680, Qd 46, Cj. Vieiralves, Bairro Nossa Senhora das Gragas

— Manaus/AM — CEP 68.053-110
Representante Liane de Oliveira Cavalcante — CRM 2504/AM CPF 313.454.172-68

OBJETO

1. Os servicos aqui contratados serdo prestados por profissional médico pertencente ac
quadro de pessoal da propria CONTRATADA ou por ela designados, cabendo a ela
assumir inteira responsabilidade por eles em todos os seus aspectos.

2. A prestacdo de servicos abrangerd a Coordenagcdo Médica para apoio ao NEP e
Comissdes, desenvolvendo atividades educativas de melhoria do processo Assistencial e
adequacao dos registros de Satde, particular da Comissao do NEP, realizando analise de
eficacia dos treinamentos técnicos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

3. Prestar os servicos da forma e no prazo aqui pactuados com autonomia técnica
(Resolugao CFM 2.217/18) e nos termos do Cédigo de Etica e Conduta do INDSH, do
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Regimento do Corpo Clinico e do Regulamento do hospital, respondendo civil, penal,
tributaria e administrativamente por seus atos e de seus sécios e prepostos.

4. Obriga-se a CONTRATADA a designar medico(s) para prestar servicos a
CONTRATANTE que tenham necessaria e obrigatoriamente residéncia e titulo de
especialista na respectiva especialidade, devendo o profissional estar registrado e em dia
com o CRM, devendo apresentar periodicamente o comprovante de recertificacao, se for
0 caso.

5. Responsabilizar-se em todos os aspectos pelos médicos e demais profissionais (sécios,
estagiarios, aprendizes, consultores, prestadores de servicos e demais colaboradores)
que designar para prestar servicos nas dependéncias do hospital, cabendo 2
CONTRATADA fazer com que seus prepostos observem rigorosamente as normas
legais aplicaveis a profissdo, as internas do estabelecimento, especialmente o
Regimento do Corpo Clinico, o Regulamento Interno e o Codigo de Ftica e Conduta do
CONTRATANTE.

6. Utilizar equipamentos e programas de informatica oficiais e legalizados, sendo seu todo o
onus pela eventual infringéncia desta clausula, inclusive penalmente em relacédo a seus
sbcios. A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE copia dos documentos
que atestem o efetivo cumprimento desta clausula, sob pena de infraciio contratuali,
cobranga da respectiva multa e rescisao deste contrato por justo motivo.

7. Participar e contribuir com todos os processos de certificagao e acreditacdo que forem
inicializados pela CONTRATANTE.

8. Planejar, organizar, viabilizar as a¢des educativas, participar de reunides das comissdes,
contribuir com a elaboragdo e acompanhamento dos treinamentos anuais, elaborar,
nalaisar indicadores de efetividade, qualitativo e quantitativo de comissoes, acompanhar
agendamento ds atividades das comissdes médicas( reunies, treinamentos e etc.),
elaborac¢@o de regimentos internos, documentos institucionais e relatérios.

9. Né&o empregar menores de idade, salvo nas hipéteses autorizadas pela legislacao.

10. Emitir mensalmente as respectivas notas fiscais de prestacdo de servicos e encaminha-
las @ CONTRATANTE sempre no 5° (quinto) dia util de cada més.

T1.Enviar mensalmente a CONTRATANTE copia da comprovagdo de recolhimento das
obrigagdes e encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e demais legais que
envolverem os médicos, empregados e/ou prepostos por ela designados para prestar os
servicos contratados, sob pena de retencdo do pagamento até que tal providéncia seja
efetivada.

12.Cumprir a legislagdo trabalhista, fiscal, tributaria, previdenciaria e de satide ocupacional
que forem aplicaveis, especialmente as normas regulamentadoras que tratam do
PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional), PPRA (Programa de
Prevengéo de Riscos Ambientais) e LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes Ambientais
de Trabalho).

13.Pagar diretamente a quem de direito, sem nenhuma interferéncia, opinido ou
ingeréncia da CONTRATANTE, a remuneragéo, encargos sociais, fiscais, tributarios
e administrativos relativas a seus prepostos, médicos, funcionérios e quaisquer
outras pessoas por ela exclusivamente designadas para a prestacdo de servicos,
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além de todos os impostos, taxas e contribuicdes atuais ou futuras devidas em
decorréncia direta ou indireta do exercicio de suas atividades, cujos percentuais ja
compdem o preco total acima mencionado.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.A CONTRATANTE pagara o prego indicado, desde que haja previamente o respectivo
repasse da verba publica a ela pelo ente politico acima indicado.

15. Acompanhar e fiscalizar a prestagéo de servicos pela CONTRATADA, visando o regular
atendimento aos servicos contratados.

16. Informar por escrito a CONTRATADA eventual ocorréncia com os prepostos desta para
que ela adote as providéncias que cada caso requerer, inclusive a substituicdo de
profissionais destinados ao cumprimento dos servicos contratados, se assim desejar.

PREGO

17.A CONTRATANTE pagara o valor indicado no Quadro Resumo do Contrato, mediante o
encaminhamento prévio da nota fiscal, conforme aqui pactuado, emitida em observancia
ao art. 1° da lei 8.846/84, sendo o valor pactuado de R$ 11.183,00 (Onze Mil cento e
oitenta e trés reais) mensais.

18.A CONTRATADA declara ser sabedora que o dinheiro que sera utilizado para efetuar o
seu pagamento & unicamente proveniente de repasse pelo ente politico que mantém
parceria com a CONTRATANTE. Havendo atraso em tal repasse pelo ente politico para
a CONTRATANTE consequentemente havera o mesmo atraso no pagamento da
CONTRATADA, o que n&o podera ser entendido como inadimpléncia ou
descumprimento deste contrato para todo e qualquer fim.

19.A CONTRATADA fica proibida de emitir e negociar de qualquer duplicata que tenha base
ou relacionamento com os valores devidos pela CONTRATANTE em razdo deste
contrato.

PRAZO, RESCISAO e ACESSORIEDADE

20.0 prazo de vigéncia deste contrato € INDETERMINADO, com inicio em 20/03/2023,
podendo ser rescindido por qualquer parte a qualquer tempo, desde que comunique sua
intencéo & outra, por e-mail, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, decorridos os
quais o contrato estara rescindido de fato e de direito sem direito a qualquer multa ou
indenizagdo a nenhum titulo.

21.Este contrato € ACESSORIO do principal que foi assinado entre a CONTRATANTE e o
ente politico acima mencionado. Assim, se aquele contrato principal for rescindido por
gualquer motivo e a qualquer tempo, este também se rescindira ao mesmo tempo e de
maneira automatica e instantdnea, sem que haja a necessidade de nenhuma
comunicacao formal neste sentido por nenhuma das partes, hipotese em que ndo havera
a cominacédo de nenhuma multa ou indenizagdo, a nenhum titulo efou hipétese e sob
nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as partes.

22.Considerando a clausula anterior e sendo este contrato ACESSORIO ao Contrato de
Gestao n° 001/2019, qualquer alteracao soliicitada pelfo ente politico, que implique
mudangas na forma de prestacdo do servico, as mesmas serdo imediatamente
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repassadas ao CONTRATADO, hipétese em que nido havera a cominacgéo de nenhuma
multa ou indenizacdo, a nenhum titulo e/ou hipétese e sob nenhuma rubrica, com o que
concordam expressamente as partes.

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DA CONTRATADA

23. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacdo de servigos, bem como a civil e
criminal junto aos 6rgéos e poderes competentes, serdo exclusivas da CONTRATADA e
de seus sécios, que gozardo de ampla liberdade profissional, ressalvando-se apenas a
abordagem de aspectos éticos que se envolvem com a prestacdo de servicos com 0s
Diretores Clinico e/ou Técnico da unidade de salde filial da CONTRATANTE.

24, Correrao por conta e responsabilidade exclusivas da CONTRATADA todos os encargos
fiscais, tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos, contribuictes fiscais e
parafiscais e obrigacbes previdenciarias emanadas dos trés niveis de administragao
publica que forem devidas e que incidirem sobre o exercicio da atividade a ser
desenvolvida decorrente da prestacdo de servicos aqui pactuada, bem como outros que
eventualmente incidirem e, ainda, as obrigagdes e encargos decorrentes do vinculo entre
ela e seus empregados ou prepostos que forem exclusivamente por ela designados para
a execucao dos servigos aqui contratados.

25. A CONTRATADA ¢é a Unica e exclusiva responsavel por providenciar, se for o caso, o
registro, inscricdo e cumprimento de todas as obrigacdes constantes do SESMT,
PCMSO, PPRA ou qualquer outra obrigagdo legal em relagdo a seus empregados ou
prepostos, sendo que ela declara que se responsabiliza pelo pagamento de toda e
qualquer autuagao que a CONTRATANTE vier a sofrer em razao de sua eventual inércia.

RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

26.Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera entre a CONTRATANTE e qualguer
pessoa, inclusive médicos, designada pela CONTRATADA para prestar os servicos
pactuados neste contrato, sendo que seus representantes, prepostos, associados efou
empregados executarao seus servigos profissionais de forma independente, sendo que,
para todos os fins e efeitos juridicos, a CONTRATADA devera ser considerada como sua
nica e exclusiva empregadora, devendo ser afastada da CONTRATANTE qualquer
responsabilidade direta e indireta em eventuais acbes judiciais e procedimentos
administrativos.

27.A CONTRATADA autoriza desde ja a retengdo dos seus pagamentos dos valores
equivalentes a eventual condenacdo da CONTRATANTE por alguma responsabilidade
em razéo da atuagdo dos prepostos daquela nas dependéncias desta, mesmo que a
titulo de solidariedade ou subsidiariedade.

28.A CONTRATADA devera responder pelo énus financeiro decorrente de eventuais
condenagdes em reclamacdes trabalhistas promovidas contra a CONTRATANTE por
seus proprios empregados ou de suas subcontratadas ou de terceiros vinculados a
prestacdo dos servigos, ainda que nao faga parte do polo passivo, sob pena de
caracteriza¢ao de inadimplemento do contrato.

29.A CONTRATADA declara gue tem pleno conhecimento da Stmula 331 do Tribunal
Superior do Trabalho e das leis 13.429/17 e 13.467/17, e que se compromete a
responder e se responsabilizar perante a CONTRATANTE por todas as verbas, valores,
encargos ou dnus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio pela
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Justica do Trabalho por meio de qualquer procedimento que vier a ser promovido por
empregado, ex-empregado ou preposto dela (CONTRATADA), inclusive meédicos, contra
a CONTRATANTE.

30.A CONTRATADA obriga-se a reembolsar a CONTRATANTE de todas as despesas
advindas de eventual reconhecimento judicial de solidariedade ou subsidiariedade no
cumprimento das obrigagbes trabalhistas efou previdenciarias da CONTRATADA,
inclusive despesas judiciais e honorarios advocaticios, no prazo de 5 (cinco) dias corridos
a apartir do desemboiso, servindo os comprovantes, guias, recibos como documentos
habeis a instruir a cobranca, se for necessario.

31.Caso seja a CONTRATANTE acionada judicial ou administrativamente, inclusive
reclamagdes trabalhistas, por qualquer ato inserido no rol de responsabilidade da
CONTRATADA - que ¢ total € amplo - esta assumira para si a responsabilidade por toda
e qualquer eventual condenacao, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacdes,
aplicando-se no caso concreto uma das formas de intervencéo de terceiros previstas no
Cédigo de Processo Civil (lei 13.105/15), especialmente a denunciagdo da lide (art. 125 e
seguintes), com o que concorda e aceita incondicionalmente a CONTRATADA.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

32.A intengdo das partes € que a CONTRATADA assuma e se responsabilize direta e
integraimente pelo pleno e total funcionamento da especialidade descrita no quadro de
resumo, incluindo todos os servicos que forem necessarios para que o servico atinja o
seu pleno e adequado funcionamento.

33.A CONTRATADA respondera Unica, exclusiva e diretamente por todo e qualquer ato
praticado por seus empregados, ex-empregados ou prepostos, inclusive médicos, que
dele decorra a obrigacdo efou necessidade de ressarcimento de danos materiais ou
morais (art. 932, 1ll, do Cédigo Civil e demais artigos e legislacéo aplicaveis), na sua
respectiva extensdo (art. 944 do Cddigo Civil),ndo podendo a CONTRATANTE ser
responsabilizada por eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade total e completa
pela prestacao de servigos na especialidade contratada esta sendo assumida expressa e
integraimente pela CONTRATADA.

34.A CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel por quaisquer reclamacoes,
acbes judiciais e eventuais erros médicos (fermo aqui utilizado genericamente) dos
integrantes de sua equipe e prepostos por ela designados, eximindo a CONTRATANTE
de toda e qualquer responsabilidade.

DA PROTEGAO DE DADOS - LGPD

35.Os dados pessoais coletados no presente contrato t&ém como base legal o disposto no
artigo 7°, inciso V, da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n°
13.709/2018 ~ LGPD), bem como para garantr o cumprimento fiel da execucdo do
contrato entre as PARTES, declarando-se cientes dos direitos, obrigaces e penalidades
aplicaveis constantes da referida Lei, obrigando-se a adotar todas as medidas razoaveis
para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e
subcontratados que utifizem os Dados Protegidos na extensao autorizada pela Lei.

36. As PARTES armazenardo os dados pessoais coletados, com a finalidade exclusiva para
a execugao do contrato, enquanto perdurar a relagdo contratual e para necessariamente
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37. As PARTES responsabilizam-se por manter medidas de seguranga, técnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do seu titular. Em caso de
ocorréncia de vazamento indevido de dados, se comprometem a comunicar os seus
titulares sobre o ocorrido, bem como & Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou danos
graves ao titular dos dados pessoais.

38. O ftitular dos dados podera requerer expressamente para o agenie responsavel pelo
tratamento, a qualquer momento e mediante solicitacéo, o acesso, a informagédo sobre a
existéncia de tratamento de seus dados pessoais, a correcio ou a eliminagdo de dados,
em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei Federal n°
13.709/2018 — LGPD).

39.Em caso da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) solicitar informacdes a
qualquer PARTE sobre as atividades de tratamento de dados pessoais, inclusive para
elaboragdo do Relatério de impacto a Protecdo dos Dados Pessoais, a PARTE devera
necessariamente comunicar ao titular dos dados pessoais, ndo podendo transferir ou de
qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir 0 acesso aos dados pessoais ou a
quaisquer outras informagdes relativas ao tratamento de dados pessoais a qualgquer
terceiro sem o conhecimento do titular dos dados.

40. Em caso do uso de compartilhamento de dados pessoais, por meio do tratamento
compartilhado de bancos de dados pessoais realizado por ¢rgaos e entidades publicas
em cumprimento de competéncias legais, ou entre 6rgédos e entidades privadas, a
PARTE devera obrigatoriamente comunicar o titular dos dados pessoais e obter a
autorizagéo especifica para a execucgédo de outra modalidade de tratamento de dados
pessoais.

41. O compartiihamento de dados pessoais com terceiros, depende obrigatoriamente do
consentimento expresso e transparente do titular dos dados para esse fim, exceto em
casos de situagOes previstas na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal
n° 13.709/2018 — LGPD) que dispensam a autorizagéo.

42. O ftitular dos dados pessoais, autoriza os CONTROLADORES e OPERADORES dos
dados, nos termos do inciso |, do artigo 7°, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei
Federal n® 13.709/2018 ~ LGPD), a utilizar e compartilhar os dados deste contrato, para
atingir a finalidade legitima e exclusiva referente a execucéo do presente contrato.

DISPOSIGOES GERAIS

43.Este contrato e intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA sub-rogar seus direitos e
obrigagdes a terceiros sem anuéncia prévia e por escrito da CONTRATANTE.

44 Faz parte integrante deste contrato cépia do instrumento constitutivo da CONTRATADA,
comprometendo-se esta a entregar a CONTRATANTE cdpia das alteracdes, caso
ocorram.

45. Os socios da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigacées
assumidas em nome da pessoa juridica.

}
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46.A infragdo a qualquer clausula deste contrato autoriza a sua imediata rescisdo e a
cobranga de multa pela CONTRATANTE mediante correspondéncia a exclusivo critério
desta, sem a necessidade de notificagdo extrajudicial ou judicial neste sentido.

47.A CONTRATADA se obriga a manter em segredo, sigilo e confidenciais todas as
informagdes cadastrais, comerciais e as contidas nos prontuarios dos pacientes, obtidas
com a CONTRATANTE, inclusive as constantes deste contrato, respondendo Unica,
exclusiva e diretamente pela indenizagéo correspondente a violagao desta regra.

48.0s comunicados a imprensa ou a comunicagado com qualquer 6rgdo da midia deverao
ser feitos obrigatoriamente por meio da assessoria de imprensa da CONTRATANTE.

49.Na hipotese de ndo cumprimento ou cumprimento parcial deste contrato pelo
CONTRATADO Ihe sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor dos
servicos prestados no més em que o inadimplemento for constatado, devendo a
quantia ser retida pelo CONTRATANTE.

50.E vedada a utilizagdo e veiculagio das marcas, logos e Ilogomarcas da
CONTRATANTE para quaisquer finalidades sem autorizacéo prévia e escrita desta.

51.As clausulas de responsabilidade da CONTRATADA perdurardo mesmo apés a
eventual rescisdo deste contrato, independentemente do motivo.

52 Este contrato nao estabelece entre as partes qualquer forma de sociedade,
associacao, mandato, representagdo, agéncia, consércio ou responsabilidade
solidaria.

53.A CONTRATADA né&o podera ceder ou transferir total ou parcialmente este contrato
nem subcontratar, no todo ou em parte, o seu objeto a terceira pessoa juridica, sob
pena de sua rescisao imediata.

54.Qualquer tolerancia da CONTRATANTE em relacédo as clausulas e condigbes deste
contrato ndo importara em precedente, novacao, alteragdo ou rentncia de possivel
direito, cujos termos continuardo exigiveis a qualquer tempo.

55. O foro, o local e a data de inicio deste contrato constam do quadro-resumo acima.

Manaus, 20 de Margo de 2023.

INSTITUT ONAL DE DESENVOL SOCIAL E HUMANO — INDSH
- José Carlos Rizoli

Preside nte .
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UNIAO If)E CLINICOSMNAS LTDA.
Liane de Oliv valcante
Sécia- admlnlsrrédora

Testemunhas:
1. O2fpmen Benboyer "
Nome Nome
CPF nor
Jefferson Barbosa
Adm/Custos .
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