CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS

HPSDRAA 005.2023

RESUMO DO CONTRATO

Especialidade(s)

NEFROLOGISTA

OBJETO

Prestacdo de servico medicos na especialidade de
NEFROLOGIA para atendimento aos servigos de transplante
de rim, parecer cirirgico e coordenagéo medica, para atender
as necessidades do Hospital Delphina Rinaldi Abdel Aziz.

Responsavel técnico

Camily Carolina Abecassis da Cruz — CRM/AM 8984

Consulta Ambulatério de
transplante renal

100 consultas no valor de R$1.750,00 (hum mil setecentos e
cinquenta reais)

Visitas enfermarias,
UTI, procedimento
hospital dia e parecer

10 plantdes, no valor de R$ R$1.750,00 (Um mil setecentos e
cinquenta reais)

Sobreaviso

10 plantées no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais)
por plantao

Coordenagao

R$ 10.000,00 (Dez mil reais)

Preco mensal

R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Condigbes de pagamentc

20° dia Util ao més subsequente ao da prestagédo do servico.

Reajuste

Acordo entre as partes, mediante termo aditivo.

Multa moratoria

Nao ha.

Juros moratorios

Nao ha.

Prazo de vigéncia

Indeterminado

Contrato principal/

Contrato de Gestao n° 001/2019.

Data de inicio 01/08/2023
Ente politico Estado do Amazonas.
Foro Manaus - AM. ]
CONTRATANTE
Nome INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HUMANO — INDSH
Filial HPS DELPHINA RINALDI ABDEL AZIZ.
CNPJ 23.453.830/0022-02
Endereco Avenida Torquato Tapajos, n°® 9250, Colénia Terra Nova,
CEP 69.093-415, Manaus - AM
| Representante José Carlos Rizoli, Presidente, CPF 171.893.228-68
CONTRATADA :
Nome CCA DA CRUZ
CNPJ 30.256.471/0001-26
CRM PJ CRM/AM 1409
Av. Ramos Ferreira, n® 330, Bloco A Apartamento 306 Cond. B
Endereco do Solimées. Bairro Nossa Senhora Aparecida, Manaus/AM
CEP: 69.110-425
Representante Camily Carolina Abecassis da Cruz — CRM/AM 8984
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OBJETO

1. A prestacéo de servicos abrangera servicos medicos especializados em Nefrologia no
servico de transplante de rim, parecer cirlrgico e coordenagao médica.

2. Os servigos aqui contratados serao prestados por médicos pertencentes ao quadro
de pessoal da propria CONTRATADA ou por ela designados, cabendo a ela assumir
inteira responsabilidade por eles em todos os seus aspectos, distribuidos da seguinte

forma:

QUANTITATIVO VALOR
DESCRIGAO estmapo; | QUANTITATVO uNiTARio | vALOR
MES PLANTAO

Ambulatdrio oe 100 consultas 10 RS 1.750,00 | R$ 17.500,00

transplante renal

Visitas enfermarias,

UTI, procedimento 10 dias 10 R$ 1.750,00 | R$ 17.500,00

hospital dia e parecer

Sobreaviso 10 dias 10 R$ 1.500,00 | R$ 15.000,00

Coordenacgao Valor Fixo - R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
VALOR TOTAL | R$ 60.000,00

ATENDIMENTO HOSPITAL DIA

3. Fazer o acompanhamento das Bidpsias renais e alta do procedimento realizado pelo
cirurgido vascular.

4 Executar o tratamento especificos com pulsoterapias e para infecgbes por
citomegalogavirus.

5. Executar procedimentos menores, incluindo remogdo de acessos de longa
permanéncia.

6. Fazer a retirada de cateteres duplo J em cooperagao com a equipe de cirurgia
transplantadora.

ATENDIMENTO EM ENFEMARIA TRANSPLANTE RENAL

7 Atendimento em leitos dedicados para biopsia renal e para atendimentos do hospital
dia.

8. Atendimento em leitos para pacientes recentemente transplantados e para casos de
complicagdes tardias.
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9. Planejamento de até 8 (Oito) transplantes renais mensais, podendo haver variagbes
conforme metas do CONTRATANTE.

10. Prescricoes de dialise.
11. Acompanhamento de internagdes na UTl e enfermaria.
12. Agoes multidisciplinares, incluindo visitas e treinamentos.
ESCALA PARA SOBREAVISO
13. Elaboracéo da escala de sobre aviso para atendimento as demandas a seguir:

a) Acompanhamento dos casos de recusa ou aceitagdo de enxertos, para 0s
doadores falecidos com contato imediato com a Central Nacional de Transplantes;

b) Emissao relatérios a Central Nacional de Transplantes;

c) Acompanhamento do ranking com a lista de possiveis receptores, emitidas pelo
laboratério de imunologia;

d) Acionamento da equipe cirurgica transplantadora para casos urgentes e
emergentes que necessitem de abordagem cirurgica.

ATIVIDADES DA COORDENAGAO MEDICA
14. Gerir processos e fluxos concernentes ao servigo de transplantes renal;
15. Organizar a fila de transplante entre intervivos e falecidos;

16. Inscrever candidatos a receptor de transplante renal no Sistema Nacional de
Transplantes —SNT.

17 Renovar cadastro no Sistema Nacional de Transplantes —SNT.

18. Evoluir histéria clinica de todos os transplantados anualmente no Sistema Nacional
de Transplantes —SNT.

19. Realizar a gestdo operacional de leitos discutindo com a Diretoria Técnica as
necessidades observadas em busca de melhorias;

20. Assegurar obediéncia as normas técnicas de biosseguranga e na execugao de suas
atribuigées.

21. Ser responsavel técnico pela Unidade na area de nefrologia dos servigos de
transplante renal.

22 Coordenar e fiscalizar o cumprimento das normas e rotinas da unidade, baseado no
manual do corpo clinico.
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23. Auxiliar na coordenacdo da equipe multiprofissional do transplante, garantindo a
comunicacao efetiva entre todas as areas de atuagéo na unidade.

24. Disponibilizar o levantamento e apresentagdo mensal a diretoria dos indicadores de
gestao do transplante.

25. Participar de comissdes que tenham interface com a especialidade.

26. Apoiar as agdes no Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) para melhoria continua
da assisténcia, visando cuidado centrado na pessoa.

27. Analisar indicadores de qualidade, propondo melhorias continuas através do
levantamento e andlise dos dados.

28. Apresentar mensalmente relatério com resultado dos indicadores contidos no
contrato em formato de relatério dos dados.

29. Acompanhar indicadores.
30, Auxiliar se necessario, demais médicos em possiveis dificuldades técnicas.

31. Participar e desenvolver junto com lideranca, projetos de melhoria para prestagao
de servigos.

32. Participar das reunides de cunho decisorio e cientificas.

33 Realizar levantamento da necessidade de capacitagées medicas para potencializar
desempenho, assim como contribuir para a realizacao das mesmas.

34. Auxiliar na gestéo do fluxo de atendimento do transplante, discutindo com a diretoria
técnica as necessidades observadas em busca de melhorias.

35 Monitorar e analisar os indicadores diarios de gestdo do transplante.

36. Cumprir e executar o modelo de gestao do hospital.

37 Confeccionar e homologar as escalas de servico da sua equipe, em conformidade
com o padréo institucional, devendo entregar a supervisdo administrativa até o dia 25

(vinte e cinco) de cada més (anterior ao més a ser trabalhado) e fixar mensalmente, em
locais adequados para conveniente divulgacao.

CUMPRIMENTO DE ORIENTAGOES E NORMATIVAS

38. Seguir as normativas do Regimento Interno, rotinas assistenciais contidas no
Manual do Corpo Clinico e demais comunicados internos.

39. Comparecer ao hospital antes do inicio das atividades para realizagéo de ficha de

cadastro no CNES, cadastro de estacionamento e controle de acesso na portaria
administrativa e login no sistema de prontuario eletronico.
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40. Estar habilitado e treinado (evolugado, prescrigdo, encaminhamentos, solicitagao de
exames, e demais formularios institucionais) para operar o sistema de prontuario
eletrénico (Medview — AGFA).

41. Enviar agenda do ambulatorio até o dia 10 do més anterior, com 0s nomes dos
profissionais que realizardo os atendimentos no més subsequente.

42. Participar das integragdes promovidas pelo hospital.

43. Obrigatério o cumprimento de normas e rotinas da instituicdo no que tange a
biosseguranga, NR-32 que versa sobre nao uso de adornos e consumo de alimentos
nos postos de trabalho.

44. Uso de jaleco e cracha fornecidos pela instituicao, assim como nao circular em
areas comuns com roupa de uso exclusivo em setores privativos.

45. Obrigatoriedade de participagdo nas reunioes convocadas do corpo clinico.

46. Manter interface com equipe interdisciplinar nas condutas medicas, auxiliando na
continuidade da linha de cuidado.

47 Obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execugao de suas atribuigoes,
utilizando os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) definidos no Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), NR 32, Comissao de Controle de Infecgao
Hospitalar (CCIH) e Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP).

48 Prestar assisténcia médica de forma ética e humana, seguindo os preceitos do
codigo de conduta e ética do INDSH e CFM.

IMPLANTACAO DE LINHAS DE CUIDADO
49. Participar da implantagéo das linhas de cuidado:

a) Seguimento do doente renal crénico

b) Seguimento do paciente transplantado renal

c) Doengas renais relacionados ao COVID19

d) Demais linhas de cuidados a serem implantadas no hospital

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

50. Realizar avaliagbes ambulatoriais de pacientes encaminhados por outros servicos
de nefrologia, considerando a pertinéncia de transplante. Quando inapropriado, o
paciente retornara ao servico solicitado; se a protecdo for segura, o paciente sera
inserido no Sistema nacional de Transplantes (SNT).

51. Efetuar avaliagdes pré e pos-operatorias de doadores VivOs.
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52. Prover acompanhamento ambulatorial e, se necessario, em regime hospitalar de
pacientes na lista de espera para transplante.

53. Garantir o acompanhamento de pacientes que ja& passaram pelo procedimento de
transplante.

54. Realizar avaliacdes pertinentes ao processo de captagao renal para transplante.

55. Certificar-se de que os servigos estejam alinhados as especificagoes do Termo de
Referéncia e as propostas apresentadas.

56. Observar e cumprir os horarios definidos pela CONTRATANTE.

57. Conservar ao longo do contrato, todas as condi¢ées de qualificagdo necessarias
para a prestagdo do servico.

58. Garantir substituicao do profissional, em até 2h (duas horas), em caso de auséncias
imprevistas.

59. Informar por escrito a Gerencia Medica da Unidade sobre quaisquer alteracées na
escala de servicos.

60. Disponibilizar 8 CONTRATANTE, até o dia 25 de cada més, uma escala de servigo
de sua equipe.

61. Controlar a frequéncia dos profissionais por meio de registro manual, fornecido pela
CONTRATANTE. Os registros devem ser feitos pelo profissional designado;
eventualmente atrasos ou faltas poderéo rsultar em ajustes de pagamento.

62. Garantir que todos os profissionais sejam identificados por crachas com foto, nome
legivel e numero do conselho pertinente.

63. Possuir canal de comunicagdo ativo (24h) para atender demandas do
CONTRATANTE, seja por telefone, aplicativos de mensagens ou e-mail.

64. Indicar um responsavel técnico para representar a empresa junto ao
CONTRATANTE, estando disponivel para esclarecimentos quando necessario.

65. Fornecer documentacdo comprobatoria do perfil de todos os profissionais, incluindo
registro e especialidade.

66. Entregar mensalmente a Diretoria técnica relatorios e indicadores das atividades
realizadas.

67. Supervisionar a execugdo do servico, garantindo a conformidade com as clausulas
contratuais.

68. Alinhar os servicos prestados as diretrizes da Diretoria Técnica e Gerencia Medica.
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69. Responder por eventuais intercorréncias durante a prestagdo de servigo, garantindo
a plena execugao contratual.

70. Cumprir as normas e rotinas definidas pela Comissdo de Controle e Infeccao
Hospitalar e pela Diretoria Técnica.

71. Nao existe vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os profissionais
designados pela proponente.

72. Garantir que os profissionais cumpram os horarios estipulados pela
CONTRATANTE, inclusive, os sobreavisos.

73. Garantir a prestacao de servigo continua, sem interrupgdes ou suspensoes.

74. Atender as obrigagdes da CONTRATANTE para a substituigdo de membros da
equipe que nao estejam em conformidade com as normas da unidade.

75. Nos dias que n&o tiverem atendimentos de pacientes, os profissionais precisam
realizar educagao continuada com equipe do hospital, e incluir evidencias no relatério
mensal.

76. A CONTRATADA executara as atividades com autonomia, cabendo a
CONTRATANTE a fiscalizacdo do cumprimento do contrato, de forma assegurar a
execucao do mesmo;

77. Realizar os servicos conforme preceitua o objeto deste contrato, nos locais e
condicdes que melhor atenderem as necessidades e conveniéncias da
CONTRATANTE.

78. Na ocorréncia de agao contra a CONTRATANTE, ou qualquer outro ato de natureza
administrativa ou judicial, que venha a ser proposto contra a CONTRATANTE, seja a
que titulo for e a que tempo ocorrer, em virtude do presente contrato, requerer a
exclusdo da CONTRATANTE, individual ou coletivamente, no polo passivo dos
eventuais processos judiciais ou administrativos em que a CONTRATADA deu causa.

79. Responsabilizar-se por todos os riscos e despesas decorrentes da contratagao de
funcionarios utilizados na execucdo do presente contrato, bem como se
responsabilizando quanto ao comportamento e eficiéncia deles, podendo a
CONTRATANTE exigir a dispensa efou substituicdo imediata de todo e qualquer
empregado que considere inconveniente e/ou em caso de falta, obrigagédo que a
CONTRATADA deve promover, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.

80. Nao admitir qualquer empregado que esteja a disposicao da CONTRATANTE ou
que integre o seu quadro de pessoal pelo prazo de 2 (dois) anos apos o término deste
contrato, exceto com a anuéncia expressa da CONTRATANTE.

81. Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de qualificagao, habilitagao técnica,
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juridica, bem como de regularidade fiscal e trabalhista, exigidas no momento da
assinatura deste contrato.

82. Manter em condicées legais as contribuicdes trabalhistas e previdenciarias do (s)
profissional (s) recrutado (s) para executar os servigos objeto deste contrato.

83. A CONTRATADA se obriga em prestar os servigos, objeto deste contrato,
observando prazo, qualidade e zelo dos servigos.

84. Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados @ CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia na execugao dos
servigos contratados.

85. Cumprir integralmente todas as obrigagbes relativas a Seguranca do Trabalho
utilizando dos equipamentos de prote¢éo individual (EPI'S) necessarios a execucao dos
servicos objeto deste contrato, apresentando os documentos, conforme portaria
3 214/78 do Ministério do Trabalho, a Consolidagdo das Leis do Trabalho e demais
orgaos fiscalizadores.

86. Fornecer sempre que forem solicitados, mantendo atualizado junto a
CONTRATANTE, os seguintes documentos: copia do Contrato Social e suas alteragoes,
certiddes de regularidade e responsabilidade técnica de conselho regulador, caso tenha,
e eventuais alvaras inerentes as atividades prestadas.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

87. Efetuar o pagamento do valor devido @ CONTRATADA, conforme clausula de
pagamento.

88. Fornecer e permitir acesso a todas as informagdes pertinentes e necessarias ao
bom andamento dos servicos a serem desenvolvidos pela CONTRATADA, assim como
quaisquer outras informagbes que tao somente digam respeito as atividades da
CONTRATADA.

89. Fiscalizar o presente contrato, cabendo verificar se as obrigacbes assumidas
contratualmente estao sendo cumpridas.

90. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA decorrente da prestagao de
servicos, de acordo com o disposto na clausula de pagamento deste instrumento.

91 Notificar a CONTRATADA em caso de descumprimento das suas obrigagoes
contratuais.

92. Encaminhar materiais biolégicos a serem examinados em condi¢oes satisfatorias de
preservacdo efou fixagdo, os quais serao acompanhados das solicitagbes médicas
contendo as informagoées disponiveis e necessarias a correlagao do diagnéstico.

93. Acondicionar os materiais em sacolas e/ou vidros, devidamente embalados e
identificados.

94. Disponibilizar o pedido médico para realizagao do exame solicitado. /
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95. Entregar os resultados dos exames aos pacientes conforme emitidos pela
CONTRATADA, néo podendo transcrever os laudos dos procedimentos.

96. Exame de imunohistoquimica devera ser solicitado mediante autorizagao formal da

Diregéao Técnica.

97. Obrigatério cumprimento de metas e indicadores de gestao estabelecidos pelo

INDSH e pactuados de acordo com o servigo oferecido.

98. Cumprir todas as metas e indicadores (>80%) em cada uma das linhas de

cuidado existentes no hospital.

98.1 METAS CONTRATUAIS

a) Realizar atendimentos agendado visando cumprir as metas estipulada no 8°

termo aditivo.

b) Taxa de cancelamento de ambulatérios ja agendados
c) Participagdo minima de 80% da equipe atuante no hospital nos treinamentos

e reunides obrigatdrios.

d) Ades&o a todas as recomendagoes dos protocolos de Prevengéo de
Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude e Seguranga do Paciente.

e) Satisfacdo dos pacientes com assisténcia médica > 80%.

f) Avaliagdo de desempenho individual dos médicos sobre cumprimento de

todas normas e rotinas assistenciais >80%.

g) Resultados clinicos pelo cumprimento dos protocolos institucionais.

08.2 AVALIACAO DAS METAS CONTRATUAIS

a) Realizar atendimentos agendado visando cumprir as metas:

ITEM AVALIADO UNIDADE META PONTUACAO
100% 3
Aq§sao _aos_prqtocqlos Porcentagem 90% 2
clinicos institucionais
80% 1
. 100% 3
Presenca equipe nos
treinamentos dos Porcentagem 90% 2
protocolos clinicos 80% ’
85 -100% 3
Cumprimento das metas Porcentagem 70-84% 2
<70% 1
100% 5
Satlsfaggo fjos. pac]entes Porcentagem 90% 2
com assisténcia medica
80% 1
TOTAL DESEJADO 15 PONTOS
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98.3 AVALIACAO INDIVIDUAL DAS METAS
a) A avaliagdo de prestagdo de servigos ira ocorrer através de auditoria dos
servicos médicos com analise in loco diariamente € 0s seguintes indicadores
de qualidade de assisténcia de avaliagdo de desempenho individual dos

medicos:
ITEM AVALIADO ‘ - | UNIDADE META PONTUACAO
N ' 100% 3
Parhgpagao_nos’tr_elnamentos e Porcentagem 90% 2
reunides obrigatorios
80% 1
Adesao aos protocolos de Prevencao
de Infecgédo Relacionada a o
Assisténcia a Saude, Seguranca do Porcentagem 100% )
Paciente e biosseguranca e NR32
_ 100% 3
Adgsaq aos protocolos clinicos Porcentagem 90% >
institucionals
80% 1
100% 3
Reallz_agao dos exames agendados Porcentagem 90% 5
e confirmados
80% 1
0,
Atendimento aos pacientes no 108% =
ambulatério agendados e Porcentagem| 90% 2
confirmados 80% 4
TOTAL DESEJADO . 27 pontos

98.4 AVALIACAO GLOBAL DAS METAS
a) A analise global do cumprimento do contrato sera realizada atraves da
soma das duas analises: individual e metas contratuais.
b) O calculo para pagamento sera realizado conforme pontuagédo conforme
tabela abaixo:

DESCRICAO PONTUAGAO ATINGIDA VALOR A REPASSAR

100% do orgcamento destinado
atividade de coordenagao

27 pontos

0, .
Entre 24 - 26 pontos 90 % do orgamento ~dest|nado
ASSISTENCIA atividade de coordenacao

HOSPITALAR 80% do orcamento destinado
Entre 21 - 23 pontos 3 ~
atividade de coordenagao

70% do orgcamento destinado
atividade de coordenacgao

7 ]
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PRECO

99. O CONTRATANTE pagara o valor acima indicado mediante o encaminhamento
prévio da nota fiscal, conforme pactuado neste contrato, emitida em observancia ao art.
1° da lei 8.846/94.

100. A CONTRATADA declara ser sabedora que o dinheiro que sera utilizado para
efetuar o seu pagamento € unicamente proveniente de repasse pelo ente politico que
mantém parceria com a CONTRATANTE. Havendo atraso em tal repasse pelo ente
politico para a CONTRATANTE consequentemente havera o mesmo atraso no
pagamento da CONTRATADA, o que nao podera ser entendido como inadimpléncia ou
descumprimento deste contrato para todo e qualquer fim.

101. A CONTRATADA fica proibida de emitir e negociar de qualquer duplicata que
tenha base ou relacionamento com os valores devidos pela CONTRATANTE em razao
deste contrato.

PRAZO, RESCISAO e ACESSORIEDADE

102. O prazo de vigéncia deste contrato € INDETERMINADO e pode ser rescindido
por qualquer parte a qualquer tempo, desde que comunique sua intengéo a outra, por e-
mail, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, decorridos os quais o contrato estara
rescindido de fato e de direito sem direito a qualquer multa ou indenizagao a nenhum
titulo.

103. Este contrato € ACESSORIO do principal que foi assinado entre a
CONTRATANTE e o ente politico acima mencionado. Assim, se aquele contrato
principal for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este também se
rescindira a0 mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a
necessidade de nenhuma comunicagéo formal neste sentido por nenhuma das partes,
hipotese em que nao havera a cominagao de nenhuma multa ou indenizagéo, a nenhum
titulo e/ou hipdétese e sob nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as
partes.

104. Considerando a clausula anterior e sendo este contrato ACESSORIO ao
Contrato de Gestao n° 01/2019, qualquer alteragdo solicitada pelo ente politico, que
implique mudangas na forma de prestagdo do servico, as mesmas serao
imediatamente repassadas ao CONTRATADO, hipdtese em que ndao havera a
cominacdo de nenhuma multa ou indenizacdo, a nenhum titulo e/ou hipdtese e sob
nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as partes.

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DA CONTRATADA

105. A responsabilidade técnica e profissional pela prestagao de servigos, bem como
a civil e criminal junto aos orgaos e poderes competentes, serdo exclusivas da
CONTRATADA e de seus socios, que gozardo de ampla liberdade profissional,
ressalvando-se apenas a abordagem de aspectos éticos que se envolvem com a
prestacdo de servigos com os Diretores Clinico e/ou Técnico da unidade de saude filial
da CONTRATANTE.

7
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106. Correrao por conta e responsabilidade exclusivas da CONTRATADA todos os
encargos fiscais, tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos, contribuigbes
fiscais e parafiscais e obrigagdes previdenciarias emanadas dos trés niveis de
administracdo publica que forem devidas e que incidirem sobre o exercicio da atividade
a ser desenvolvida decorrente da prestagdo de servigos aqui pactuada, bem como
outros que eventualmente incidirem e, ainda, as obrigagdes e encargos decorrentes do
vinculo entre ela e seus empregados ou prepostos que forem exclusivamente por ela
designados para a execugao dos servigos aqui contratados.

107. A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel por providenciar, se for o
caso, O registro, inscricdo e cumprimento de todas as obrigagoes constantes do
SESMT, PCMSO, PPRA ou qualquer outra obrigagdo legal em relacdo a seus
empregados ou prepostos, sendo que ela declara que se responsabiliza pelo
pagamento de toda e qualquer autuagao que a CONTRATANTE vier a sofrer em razao
de sua eventual inércia.

RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

108. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera entre a CONTRATANTE e
qualquer pessoa, inclusive médicos, designada pela CONTRATADA para prestar os
servicos pactuados neste contrato, sendo que seus representantes, prepostos,
associados e/ou empregados executardo seus servicos profissionais de forma
independente, sendo que, para todos os fins e efeitos juridicos, a CONTRATADA
devera ser considerada como sua Unica e exclusiva empregadora, devendo ser
afastada da CONTRATANTE qualquer responsabilidade direta e indireta em eventuais
acdes judiciais e procedimentos administrativos.

109. A CONTRATADA obriga-se a reembolsar a CONTRATANTE de todas as
despesas advindas de eventual reconhecimento judicial de solidariedade ou
subsidiariedade no cumprimento das obrigagdes trabalhistas e/ou previdenciarias da
CONTRATADA, inclusive despesas judiciais e honorarios advocaticios, no prazo de 5
(cinco) dias corridos a partir do desembolso, servindo os comprovantes, guias,
recibos como documentos habeis a instruir a cobrancga, se for necessario.

110, A CONTRATADA autoriza desde ja a retengéo dos seus pagamentos dos valores
equivalentes a eventual condenagéo da CONTRATANTE por alguma responsabilidade
em razao da atuagdo dos prepostos daquela nas dependéncias desta, mesmo que a
titulo de solidariedade ou subsidiariedade.

111. A CONTRATADA devera responder pelo 6nus financeiro decorrente de
eventuais condenacbes em reclamagdes trabalhistas promovidas contra a
CONTRATANTE por seus proprios empregados ou de suas subcontratadas ou de
terceiros vinculados a prestagdo dos servigos, ainda que nao faga parte do polo
passivo, sob pena de caracterizagao de inadimplemento do contrato.

112. A CONTRATADA declara que tem pleno conhecimento da Sumula 331 do
Tribunal Superior do Trabalho e das leis 13.429/17 e 13.467/17, e que se compromete a
responder e se responsabilizar perante a CONTRATANTE por todas as verbas, valores,
encargos ou 6nus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio
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pela Justica do Trabalho por meio de qualquer procedimento que vier a ser promovido
por empregado, ex-empregado ou preposto dela (CONTRATADA), inclusive médicos,
contra a CONTRATANTE.

113. A CONTRATADA reconhecera como seu o valor total eventualmente apurado em
execucdo de sentenga proveniente da Justica do Trabalho, em processo ajuizado por
qualquer empregado, ex-empregado ou preposto, inclusive médicos, ou eventual valor
que for ajustado amigavelmente entre as partes tanto nos autos do processo guanto
extrajudicialmente, sempre com a participagdo da CONTRATADA, que desde ja se
compromete a acatar composicdes amigaveis feitas entre a CONTRATANTE e o
respectivo autor de eventuais agdes judiciais.

114. Caso seja a CONTRATANTE acionada judicial ou administrativamente, inclusive
reclamacoes trabalhistas, por qualquer ato inserido no rol de responsabilidade da
CONTRATADA - que é total e amplo - esta assumira para si a responsabilidade por toda
e qualquer eventual condenagdo, isentando a CONTRATANTE de quaisquer
obrigacoes, aplicando-se no caso concreto uma das formas de intervengao de terceiros
previstas no Codigo de Processo Civil, especialmente a denunciagao da lide (art. 125 e
seguintes), com o que concorda e aceita incondicionalmente a CONTRATADA.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

115. A intencéo das partes € que a CONTRATADA assuma e se responsabilize direta
e integralmente pelo pleno e total funcionamento da (s) especialidade (s) acima
identificada, ai incluidos os servigos médicos que forem necessarios para que o Servigco
atinja o seu pleno e adequado funcionamento.

116. A CONTRATADA respondera unica, exclusiva e diretamente por todo e qualquer
ato praticado por seus empregados, ex-empregados ou prepostos, inclusive meédicos,
que dele decorra a obrigagao e/ou necessidade de ressarcimento de danos materiais ou
morais (art. 932, lll, do Cédigo Civil e demais artigos e legislagdo aplicaveis), na sua
respectiva extenséo (art. 944 do Codigo Civil),nao podendo a CONTRATANTE ser
responsabilizada por eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade total e completa
pela prestacado de servigos na especialidade acima identificada esta sendo assumida
expressa e integralmente pela CONTRATADA.

117. Sem prejuizo da aplicagdo de qualquer clausula deste contrato, caso a
CONTRATANTE seja responsabilizada por qualquer forma, direta, indireta, solidaria ou
subsidiariamente, a ela é assegurado o direito de regresso (art. 934 do Cadigo Civil)
contra a CONTRATADA e seus socios, na hipotese de ela sofrer algum prejuizo
produzido por esta ou seus prepostos, com o que esta concorda expressamente.

118. A CONTRATADA sera a unica e exclusiva responsavel por quaisquer
reclamacgoes, agdes judiciais e eventuais erros médicos (termo aqui utilizado
genericamente) dos integrantes de sua equipe e prepostos por ela designados,
eximindo a CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade.
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DA PROTEGAO DE DADOS - LGPD

119. Os dados pessoais coletados no presente contrato tém como base legal o
disposto no artigo 7°, inciso V, da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal
n° 13.709/2018 — LGPD), bem como para garantir o cumprimento fiel da execugao do
contrato entre as PARTES, declarando-se cientes dos direitos, obrigacées e
penalidades aplicaveis constantes da referida Lei, obrigando-se a adotar todas as
medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores,
empregados e subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensao
autorizada pela Lei.

120. As PARTES armazenardo os dados pessoais coletados, com a finalidade
exclusiva para a execugdo do contrato, enquanto perdurar a relagao contratual e para
necessariamente atender os prazos legais ou regulatérios.

121. As PARTES responsabilizam-se por manter medidas de seguranca, tecnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do seu titular. Em caso de
ocorréncia de vazamento indevido de dados, se comprometem a comunicar 0s seus
titulares sobre o ocorrido, bem como a Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados
(ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou danos
graves ao titular dos dados pessoais.

122. O titular dos dados podera requerer expressamente para o agente responsavel
pelo tratamento, a qualquer momento e mediante solicitacdo, o acesso, a informagao
sobre a existéncia de tratamento de seus dados pessoais, a corregdo ou a eliminacao
de dados, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Leli
Federal n® 13.709/2018 — LGPD).

123, Em caso da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) solicitar
informacdes a qualquer PARTE sobre as atividades de tratamento de dados pessoais,
inclusive para elaboragdo do Relatério de Impacto a Prote¢ao dos Dados Pessoais, a
PARTE devera necessariamente comunicar ao titular dos dados pessoais, ndo podendo
transferir ou de qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir o acesso aos dados
pessoais ou a quaisquer outras informagoes relativas ao tratamento de dados pessoais
a qualquer terceiro sem o conhecimento do titular dos dados.

124 Em caso do uso de compartiihamento de dados pessoais, por meio do
tratamento compartilhado de bancos de dados pessoais realizado por o6rgaos e
entidades publicas em cumprimento de competéncias legais, ou entre orgaos e
entidades privadas, a PARTE devera obrigatoriamente comunicar o titular dos dados
pessoais e obter a autorizagao especifica para a execugdo de outra modalidade de
tratamento de dados pessoais.

125. O compartilhamento de dados pessoais com terceiros, depende obrigatoriamente
do consentimento expresso e transparente do titular dos dados para esse fim, exceto
em casos de situacdes previstas na Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei
Federal n° 13.709/2018 — LGPD) que dispensam a autorizagao.

126. O titular dos dados pessoais, autoriza os CONTROLADORES e OPERADORES
dos dados, nos termos do inciso |, do artigo 7°, Lei Geral de Protecdo de Dados
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Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018 — LGPD), a utilizar e compartilhar os dados deste
contrato, para atingir a finalidade legitima e exclusiva referente a execugao do presente
contrato.

DISPOSICOES GERAIS

127. Este contrato é intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA sub-rogar seus
direitos e obrigacdes a terceiros sem anuéncia prévia e por escrito da CONTRATANTE.

128. Faz parte integrante deste contrato copia do instrumento constitutivo da
CONTRATADA, comprometendo-se estd a entregar a CONTRATANTE copia das
alteragdes, caso ocorram.

129. Os socios da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas
obrigacdes assumidas em nome da pessoa juridica.

130. A infracao a qualquer clausula deste contrato autoriza a sua imediata rescisao e
a cobranca de multa pela CONTRATANTE mediante correspondéncia a exclusivo
critério desta, sem a necessidade de notificagao extrajudicial ou judicial neste sentido.

131. A CONTRATADA se obriga a manter em segredo, sigilo e confidenciais todas as
informacdes cadastrais, comerciais e as contidas nos prontuarios dos pacientes, obtidas
com a CONTRATANTE, inclusive as constantes deste contrato, respondendo unica,
exclusiva e diretamente pela indenizagao correspondente a violagao desta regra.

132. Os comunicados a imprensa ou a comunicagao com qualquer 6rgéo da midia
deverao ser feitos obrigatoriamente por meio da assessoria de imprensa da
CONTRATANTE.

133. Na hipotese de ndo cumprimento ou cumprimento parcial deste contrato pelo
CONTRATADO lhe sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor dos
servicos prestados no més em que o inadimplemento for constatado, devendo a
quantia ser retida pelo CONTRATANTE.

134. E vedada a utilizacdo e veiculagdo das marcas, logos e logomarcas da
CONTRATANTE para quaisquer finalidades sem autorizagao prévia e escrita desta.

135. As clausulas de responsabilidade da CONTRATADA perdurarao mesmo apos
a eventual rescisdo deste contrato, independentemente do motivo.

136. Este contrato nao estabelece entre as partes qualquer forma de sociedade,
associacdo, mandato, representagédo, agéncia, consoércio ou responsabilidade
solidaria.

137. A CONTRATADA nao podera ceder ou transferir total ou parcialmente este
contrato nem subcontratar, no todo ou em parte, o seu objeto a terceira pessoa
juridica, sob pena de sua resciséo imediata.
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138. Qualquer tolerancia da CONTRATANTE em relagéo as clausulas e condigbes
deste contrato nao importarda em precedente, novagéo, alteragdo ou renuncia de
possivel direito, cujos termos continuarao exigiveis a qualquer tempo.

139. O foro, o local e a data de inicio deste contrato constam do quadro-resumo
acima.

Manaus, 01 de agosto de 2023.

ONAL DE DESENVOLVIME OCJAL E HUMANO - INDSH

INSTITUT
José Carlos Rizoli
CONTRATANTE
5 z é ? ()
Oty Cudi A b Coy
| | CCA DA CRUZ
Camily Carolina Abecassis da Cruz
CONTRATADA
Testemunhas:
. L@EW KCV\W 2.
Nome Nome
CPF Jefferson Barbosa CPF
Diretor Adm/Custos
CPF: 966.666.172-15
CHZN/INDSH
Pagina 16 de 16

HPSDRAA 005.2023



